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PRIMERA DEL HONORABLE SENADO DE LA

REPUBLICA PROYECTO DE LEY NUMERO
13 DE 2015 SENADO

por medio de la cual se reglamenta la participacion

en politica de los servidores publicos, de conformi-

dad con el articulo 127 de Constitucion Politica de
Colombia y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene por
objeto desarrollar las condiciones en las cuales los
servidores publicos podran participar en politica
de acuerdo con lo previsto por el articulo 127 de la
Constitucion Politica.

Articulo 2°. Definiciones.

Participacion en politica. Es toda actividad que
de manera individual o colectiva realiza un servidor
publico, por fuera del normal cumplimiento de sus
funciones, por la cual expresa su opinién de apoyo u
oposicién a una causa o campafia politica, en razén
de actividad o controversia politica.

Actividad politica. Es la realizada por una per-
sona natural, por conducto de un partido politico,
movimiento politico o grupo significativo de ciuda-
danos, tendiente a intervenir en la designacion de
gobernantes, miembros de corporaciones publicas,
o a influir en la formacion de la politica publica y
estatal o cualquier mecanismo de participacion ciu-
dadana.

Controversia politica. Es la realizada por una
persona natural, por conducto de un partido o0 mo-
vimiento politico o grupo significativo de ciudada-
nos, tendiente a discutir los planteamientos politicos
expuestos por otro partido o movimiento politico, o

grupo significativo de ciudadanos, con el fin de ob-
tener representacion en los distintos niveles guber-
namentales o en la formacién de la politica publica y
estatal, a través de los mecanismos de participacion
ciudadana.

Miembro de un partido o movimiento politico.
Es aquella persona que se encuentra debidamente
afiliada en un partido politico y ha manifestado de
manera autonoma su voluntad de pertenecer a este a
través de algln acto formal, de conformidad con los
estatutos de cada partido.

Militante de un partido o movimiento politico.
Es aquella persona que es miembro activo de un par-
tido politico y ha manifestado de manera auténoma
su voluntad de pertenecer a este a través de algln
acto de formalizacion, de conformidad con los esta-
tutos de cada partido.

Simpatizante de un partido, movimiento po-
litico o grupo significativo de ciudadanos. Es la
persona que sin estar afiliada a una colectividad po-
litica, manifiesta su acuerdo con el grupo politico y
con su linea ideoldgica y politica.

Articulo 3°. Ambito de aplicacion. Las disposi-
ciones contenidas en esta ley se aplicaran a todos
los servidores publicos, con observancia de las pro-
hibiciones establecidas en el articulo 127 de la Carta
Politica y en esta ley.

Las disposiciones de esta ley no se aplicaran a los
miembros de las corporaciones publicas de eleccion
popular.

Articulo 4°. Intervencién de los servidores publi-
cos. Los servidores publicos previstos en el articu-
lo 3° de la presente ley podran realizar las siguien-
tes actividades y controversias politicas, siempre y
cuando las lleven a cabo fuera de las instalaciones
de la entidad donde laboren y sin utilizar bienes del
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Estado o recursos ptblicos, ni programas oficiales, y
las realicen fuera del horario laboral y sin afectar el
ejercicio de sus funciones:

a) Participar en la preparacién de propuestas de
la campafia electoral, o formacién de la politica es-
tatal, asi como en eventos de caracter programatico
de la misma;

b) Asistir a debates, foros de discusion y encuen-
tros en el marco de las campafias electorales, o for-
macion de la politica estatal;

c) Participar en simposios, actos publicos, con-
ferencias, foros, congresos, que organicen partidos,
movimientos politicos o grupos significativos de
ciudadanos, asi como en las convenciones de que
trata el articulo 108 de la Constitucidn Politica en
calidad de militantes;

d) Apoyar una causa politica o candidatos a car-
gos o corporaciones de eleccion popular con los que
se identifiquen;

e) Usar y vestir prendas alusivas a la causa con la
que se identifique.

Paragrafo 1°. Los servidores publicos de que tra-
ta esta ley, no podran ostentar representacion alguna
en los drganos de direccion o administracion de los
partidos, o movimientos politicos o grupos signifi-
cativos de ciudadanos, ni dignidades o voceria en
los mismos.

Paragrafo 2°. Quienes pretendan realizar otras
actividades dentro de las campafas electorales, dis-
tintas a las autorizadas por la presente ley, o dedicar-
se de tiempo completo a las mismas, deberan retirar-
se de sus cargos.

Paragrafo 3°. Las actividades politicas que se
realicen en campafa electoral anteriormente des-
critas solo podran ejercerse dentro de los cuatro (4)
meses anteriores al dia en que se realizaran las res-
pectivas elecciones.

Articulo 5°. Prohibiciones de los servidores pu-
blicos. Sin perjuicio de lo dispuesto en las demas
normas que regulan la materia, durante la campafia
electoral los servidores publicos contemplados en el
articulo 3° de la presente ley, no podran:

a) Difundir propaganda electoral a favor o en
contra de cualquier partido o movimiento politico, o
grupo significativo de ciudadanos, a través de tele-
vision, radio o de impresos de cualquier naturaleza,
salvo las excepciones contempladas en la ley;

b) Coaccionar o determinar, en cualquier forma,
a los empleados que estén a su cargo, para que res-
palden alguna causa, campafia o candidatos, con el
fin de determinar la militancia politica o el ejercicio
del voto;

c) Utilizar bienes del Estado, informacion reser-
vada o recursos del tesoro publico para participar
en el desarrollo de las actividades o controversias
politicas;

d) Realizar actividades relacionadas con orga-
nizaciones politicas o campafias electorales, en las

instalaciones de las oficinas publicas, o en desarro-
llo de las funciones de su cargo;

e) Durante la época de campafia electoral, favo-
recer con bonificaciones u otro tipo de prebendas, a
quienes dentro de la entidad a su cargo participen de
su misma causa 0 campafia politica;

f) Ofrecer algtn tipo de beneficio a los ciudada-
nos o a las comunidades, que induzca a influir en su
intencion de voto;

g) Recibir remuneracion alguna por su actividad
politica;

h) Desde la inscripcion de las candidaturas y has-
ta el dia de las votaciones, los servidores publicos
no podran inaugurar obras publicas o dar inicio a
programas de caracter social en reuniones o eventos
en los que participen candidatos a la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, el Congreso de la
Republica, gobernaciones, asambleas departamenta-
les, alcaldias, concejos municipales o distritales y
juntas administradoras locales;

i) Emitir opiniones en favor o en contra de algun
candidato en las instalaciones de las oficinas publi-
cas o en desarrollo de las funciones de su cargo;

j) Ocupar cargos directivos en la colectividad a la
que pertenecen;

k) Influir en el nombramiento de los jurados de
votacion, sin perjuicio de las sanciones penales a
que haya lugar;

I) La Presidencia de la Republica, los ministe-
rios, gobernaciones, alcaldias y las entidades des-
centralizadas del orden nacional, departamental,
municipal o distrital, dentro de los 4 meses anterio-
res a las elecciones no podran celebrar convenios ni
contratos interadministrativos, para la ejecucién de
recursos publicos. Igualmente les queda prohibido
destinar recursos de las entidades a su cargo, o de
aquellas en que participen como miembros de sus
juntas directivas, que se entreguen o distribuyan en
reuniones con fines proselitistas.

Solo se podran celebrar contratos y convenios
interadministrativos para aquellos asuntos de segu-
ridad, seguridad nacional, soberania, emergencia o
desastres.

Paragrafo 1°. La némina de las entidades del
orden nacional y territorial o de cualquiera de sus
entidades descentralizadas, sea en cargos de libre
nombramiento o0 remocién, o por prestaciones de
servicios, no se podra modificar dentro de los cua-
tro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de
eleccion popular, salvo que se trate de provision de
cargos por faltas definitivas, por muerte o renuncia
irrevocable del cargo debidamente aceptada, y en
los casos contemplados en los literales e), f), g), h),
i), j), K) y n) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004.

Paragrafo 2°. La prohibicion contenida en el nu-
meral a) del presente articulo no sera aplicable a los
miembros de las Unidades de Trabajo Legislativo
del Congreso de la Republica, ni a los miembros de
las Unidades de Apoyo Normativo en las Asambleas
y los Concejos Municipales y Distritales.
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Articulo 6°. Faltas disciplinarias. Ademas de las
conductas sancionatorias consagradas en el Codigo
Disciplinario, también se considerara causal de mala
conducta la violacion de las prohibiciones estableci-
das en el articulo 5° de la presente ley.

Articulo 7°. Derogatorias. La presente ley dero-
ga el articulo 10 del Decreto 2400 de 1968; el arti-
culo 201 del Decreto 2241 de 1986; los articulos 38
y 39 de la Ley 996 de 2005, y las demas normas que
le sean contrarias.

Articulo 8°. Vigencia. La presente ley rige a par-
tir de la fecha de su promulgacion.

En los anteriores términos fue aprobado el Pro-
yecto de ley nimero 13 de 2015 Senado, por medio
de la cual se reglamenta la participacion en politi-
ca de los servidores publicos, de conformidad con
el articulo 127 de la Constitucion Politica de Co-
lombia y se dictan otras disposiciones, como consta
en la sesion del dia 19 de abril de 2016, Acta nu-
mero 34.

Pagina 3
PONENTE:

ROY LEONARDO BARRERAS MONTEALEGRE /
H. Senador de la Republica i

Presidente, Fole 1

H.5. MANUEL ENRIQUEZ ROSERO

Secretario General,

GUI

TEXTOS DEFINITIVOS APROBADOS

EN SESION PLENARIA

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION
PLENARIAEL DiA 16 DE JUNIO DE 2016 AL
PROYECTO DE LEY NUMERO 03 DE 2015

por la cual se reforma el articulo 11 y se adiciona
el articulo 11A al Decreto-ley 1793 de 2000.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. El articulo 11 del Decreto-ley 1793 de
2000 quedara asi:

Articulo 11. Suspensién por detencion preventiva.
Cuando por mandato autoridad competente, penal o dis-
ciplinaria, segun el caso, se disponga la suspension de
funciones y atribuciones de un Soldado Profesional o In-
fante de Marina Profesional, esta se cumplird mediante
resolucion el Comandante de la respectiva Fuerza.

Paragrafo 1°. Durante el tiempo de la suspension
el Soldado Profesional o Infante de Marina Profesio-
nal percibiré las primas, subsidios y el cincuenta por
ciento (50%) del salario basico. Si fuere absuelto o fa-
vorecido con preclusion de la investigacion, cesacion
de procedimiento, debera reintegrarsele el porcentaje
del salario basico retenido.

Paragrafo 2°. Cuando la sentencia o fallo defini-
tivo fuere condenatorio o, sancionatorio, las sumas
retenidas en desarrollo de lo dispuesto en el presente
articulo pasaran a formar parte de los recursos propios
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Paragrafo 3°. Cuando el tiempo de la suspension
sea superior al de la condena impuesta por la auto-
ridad competente, se reintegrara el excedente de los
salarios retenidos.

Paragrafo 4°. Cuando se concede el derecho de
libertad provisional o condena de ejecucion condicio-

nal no procedera la suspension de funciones y atribu-
ciones.

Avrticulo 2°. Adicionese el articulo 11A al Decreto-
ley 1793 de 2000, el cual quedara asi:

Articulo 11A. Levantamiento de la suspension.
El levantamiento de la suspension en funciones y atri-
buciones del Soldado Profesional o Infante de Marina
Profesional, procedera cuando asi lo disponga en el
curso de la investigacion respectiva la autoridad que
la habia ordenado, cuando hubiere sentencia o fallo
absolutorio, se hubiesen vencido los términos de la
suspension provisional sin que haya recibido comu-
nicacion de su prorroga, preclusion o archivo de la in-
vestigacion penal o disciplinaria, cesacion de procedi-
miento o revocatoria de la medida de aseguramiento.
El levantamiento de esta medida se dara por comuni-
cacion de autoridad competente, a solicitud de parte o
de oficio, segtin sea el caso.

A partir de la fecha de levantamiento de la suspen-
sion, el Soldado o infante de Marina Profesional, de-
vengaran la totalidad del salario mensual devengado.

Articulo 3°. La presente ley rige a partir de la fecha
de su publicacion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en sesion
Plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de ju-
nio de 2016, al Proyecto de ley nimero 03 de 2015,
por la cual se reforma el articulo 11 y se adiciona el
articulo 11A al Decreto-ley 1793 de 2000.

Cordialmente,

LEON RIGOBERTO BARON NEIRA
Senador — Ponente



Pagina 4

Lunes, 27 de junio de 2016

GACETA DEL CONGRESO 453

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Repu-
blica el dia 16 de junio de 2016, de conformidad con
el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHEM
Secretario General

* * %

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2016

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 07 DE 2015
SENADO

por medio de la cual se crea el Sistema Electrénico
de Reporte de Informacidn Financiera para Personas
Juridicas y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de la Republica de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene como
objeto crear el Sistema Electronico de Reporte de
Informacion Financiera para unificar en un sistema
electronico la informacion reportada por las personas
juridicas obligadas a reportar su informacion financie-
ra a los entes de vigilancia y control, la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales, 6rganos territoria-
les tributarios y demas entidades competentes de con-
formidad con la ley vigente.

Articulo 2°. Ambito de aplicacion. La presente ley
se aplicara a todas las personas juridicas obligadas a
reportar, asi como a los entes de vigilancia y control,
la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, 6r-
ganos territoriales tributarios y demas entidades com-
petentes de conformidad con la ley vigente.

Articulo 3°. Sistema Electrénico de Reporte de In-
formacion Financiera. Créase el Sistema Electrénico
de Reporte de Informacion Financiera para las perso-
nas juridicas obligadas a reportar su informacion a los
entes de vigilancia y control, la Direccion de Impues-
tos y Aduanas Nacionales, 6rganos territoriales tribu-
tarios, y demas entidades competentes de conformi-
dad con la ley vigente como instrumento electrénico
nacional de informacion.

Articulo 4°. Fines. Son fines del Sistema Electronico
de Reporte de Informacion Financiera, los siguientes:

1. Sistematizar y automatizar la informacion que
deben reportar las personas juridicas.

2. Facilitar el acceso a la informacion a los entes
de vigilancia y control, la Direcciéon de Impuestos y
Aduanas Nacionales, 6rganos territoriales tributarios,
y demas entidades competentes de conformidad con
la ley vigente.

3. Unificar los distintos formatos, plataformas y
sistemas de informacion, en los que se reporta la in-
formacion financiera de las personas juridicas a las
entidades estatales.

4. Centralizar la informacion de las personas juri-
dicas sometidas a inspeccion, vigilancia y control.

5. Fortalecer el acceso de la ciudadania a la infor-
macion.

6. Garantizar el principio de transparencia de la in-
formacion.

Acrticulo 5°. Prohibicion para las entidades del Es-
tado de solicitar informacidn reportada en el Sistema
Electronico de Reporte de Informacion Financiera.
La informacion que ha sido oportunamente reportada
en el Sistema Electrénico de Reporte de Informacion
Financiera por parte de las personas juridicas, no po-
dré ser requerida posteriormente por las entidades es-
tatales competentes.

No obstante a lo anterior, las entidades estatales
competentes podran solicitar directamente al repor-
tante ampliacion, aclaracion o que complemente la
informacion oportunamente reportada.

Articulo 6°. Naturaleza de la informacion. La infor-
macion reportada en el Sistema Electronico de Reporte
de Informacion Financiera sera de naturaleza publica.

No obstante, la informacion objeto del Sistema
Electronico de Reporte de Informacion Financiera
cumplird y garantizara los requisitos de confidenciali-
dad, reserva, habeas data y demas exigencias relacio-
nadas con el tratamiento de la informacion financiera
en los casos que establezcan las normas vigentes.

Articulo 7°. Competencias y facultades. EI Gobier-
no nacional en un término no superior a un (1) afio
contado a partir de la promulgacion de esta ley, creara
el Sistema Electrénico de Reporte de informacion Fi-
nanciera, y reglamentara su funcionamiento, adminis-
tracion y las sanciones que considere pertinentes para
garantizar el adecuado funcionamiento del mismo.

Articulo 8°. Recursos. Autoricese al Gobierno na-
cional para apropiar las partidas necesarias, a fin de
dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente ley.

Articulo 9°. Término. El Sistema Electrénico de
Reporte de Informacion Financiera debera entrar en
pleno funcionamiento dentro del afio siguiente a la en-
trada en vigencia de la presente ley.

El Gobierno nacional podra regular la implementa-
cion del Sistema Electrénico de Reporte de Informa-
cién Financiera teniendo en cuenta las distintas clasi-
ficaciones de grupos econdémicos de conformidad las
normas vigentes.

Articulo 10. Vigencia. La presente ley rige a partir
de la fecha de su promulgacion y deroga todas las dis-
posiciones que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me permi-
to presentar el texto definitivo aprobado en sesion Ple-
naria del Senado de la Republica del dia 20 de junio de
2016, al Proyecto de ley numero 07 de 2015 Senado,
por medio de la cual se crea el Sistema Electrénico
de Reporte de Informacion Financiera para Personas
Juridicas y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

FERNANDO ARAUJO RUMIE
Coordinador Ponente

ANDRES CRISTO BUSTOS
Senador - Ponente

BERNABE CELIS CARRILLO OLGA LUCIA SUAREZ MIRA
Senador Ponente Senadora Ponente
ANTONIO NAVARRO WOLFF JOSE ALFREDO GNECCO Z.

Senador Ponente Senador Ponente
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El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Repu-
blica el dia 20 de junio de 2016, de conformidad con
el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* * *

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2016

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 49 DE 2015
SENADO

por medio de la cual se establece el subsidio guber-

namental a los aportes realizados por la poblacion de

escasos recursos econémicos, vinculados al Sistema

de Beneficios Economicos Periodicos (BEPS) y se dic-
tan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Incentivo periddico para la poblacién
de escasos recursos. El valor del incentivo periddico
que otorga el Estado para la poblacién de escasos re-
cursos afiliada al Sistema de Beneficios Economicos
Peridédicos (BEPS), serd como minimo el que le falta-
re a la persona para recibir un ingreso equivalente al
valor establecido como linea de pobreza fijada anual-
mente por el DANE.

Paragrafo. El incentivo periddico sefialado en el
presente articulo no podra exceder del 85% de un
smimv.

Articulo 2°. Vinculacion. Para la vinculacion de la
poblacién de escasos recursos al Servicio Social Com-
plementario de los BEPS, se requeriréa:

1. Ser ciudadano colombiano.
2. No disfrutar de una pensién.

3. Que se encuentre dentro del grupo de poblacion
de escasos recursos de acuerdo con los criterios fija-
dos por el Gobierno nacional.

La vinculacion se realizara en cualquiera de los
puntos de atencion BEPS o los canales dispuestos
para ello por parte de la Entidad Administradora del
programa.

Paréagrafo. El Gobierno nacional reglamentara las
condiciones y requisitos para la entrega de los incenti-
vos periddicos y puntuales.

Articulo 3°. Promocion del mecanismo de BEPS
en la poblacion de escasos recursos. Colpensiones
0 quien actle como administrador del programa de
BEPS, en coordinacién con los Ministerios de Tra-
bajo, Agriculturas y TIC disefiara e implementara un
programa de promocion, pedagogia y mercadeo del
programa entre la poblacién de escasos recursos, aten-
diendo las particularidades de este segmento pobla-
cional.

Paragrafo. Los entes territoriales colaboraran ar-
monicamente para dar cumplimiento a la presente dis-
posicion.

Articulo 4°. Pago de aportes del mecanismo de
BEPS. La poblacién de escasos de recursos realizara
sus aportes a través de los mecanismos tradicionales
del sistema financiero o a través de canales novedosos
de bajo costo y corresponsalias bancadas.

Avrticulo 5°. Informacion a los vinculados. Colpen-
siones o quien haga sus veces debera informar a sus
vinculados de manera periddica a través de extractos
o en tiempo real a través de herramientas electronicas
cuando el vinculado lo requiera, el estado actual de los
saldos de sus cuentas de ahorro, el subsidio pagado
por el Estado y los rendimientos de dichas cuentas.

Articulo 6°. Compatibilidad con otros Programas de
Proteccion Social Complementaria. Los beneficiarios
del Programa de Beneficios Economicos Periddicos no
tendr&n ningun tipo de incompatibilidad con otros pro-
gramas de proteccion social complementaria como Co-
lombia Mayor, Familias en Accién, Comedores Comu-
nitarios y, en general, cualquier otro programa publico
de cualquier nivel de gobierno que procure proteger los
derechos de este segmento vulnerable de la poblacion.

Paréagrafo. El monto total de los subsidios para la
proteccion de la vejez, entregado en los diferentes
programas de proteccion complementaria, no podra
exceder el 85% de un salario minimo legal mensual
vigente, ni ser inferior a la linea de pobreza fijada por
el Gobierno nacional.

Articulo 7°. Vigencia. La presente ley entra en vi-
gencia a partir de su publicacion. Derdgase el paragra-
fo segundo del articulo 111 de la Ley 1769 de 2015 y
las demas disposiciones que le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 182 de la Ley 5% de 1992, me
permito presentar el texto definitivo aprobado en se-
sion Plenaria del Senado de la Republica del dia 20 de
junio de 2016, al Proyecto de ley nimero 49 de 2015
Senado, por medio de la cual se establece el subsidio
gubernamental a los aportes realizados por la pobla-
cion de escasos recursos econémicos, vinculados al
Sistema de Beneficios Economicos Periodicos (BEPS)
y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

EDINSON DELGADO RUIZ
Coordinador Ponente

ORLANDO CASTANEDA S,
Coordinador Ponente

JESUS ALBERTO CASTILLA CARLOS ENRIQUE SOTO
Coordinador Ponente Ponente

LUIS EVELIS ANDRADE YAMINA PESTANA ROJAS,
Ponente Ponente

JORGE IVAN OSPINA ANTONIO JOSE CORREA
Ponente Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Repu-
blica el dia 20 de junio de 2016, de conformidad con
el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2016

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 99 DE 2015
SENADO

por medio de la cual se declara Patrimonio Genético
Nacional la Raza Autoctona del Caballo de Paso
Fino Colombiano y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene como
objeto declarar como Raza Oficial Colombiana y Pa-
trimonio Genético de la Nacion, a la Raza del Caballo
de Paso Fino Colombiano, autdctona y trasfronteriza,
con el fin de exaltar su existencia, salvaguardar su ge-
nética y protegerla como raza desarrollada en Colom-
bia por colombianos.

Articulo 2°. La Nacién a través del Ministerio de
Agriculturay Desarrollo Rural, Instituto Colombiano
Agropecuario (ICA), Corpoica, Ministerio de Cultu-
ra y Coldeportes, asi como todos los entes equiva-
lentes del resorte regional, departamental y munici-
pal, contribuiran al fomento, promocion, proteccion,
conservacion, divulgacion, investigacion, desarrollo
y financiacién de los valores genéticos y culturales
que se originen alrededor del Caballo de Paso Fino
Colombiano.

Articulo 3°. El Ministerio de Agricultura y Desa-
rrollo Rural podréa delegar a la entidad federada, con
mayor conocimiento, experiencia trayectoria y repre-
sentatividad a nivel nacional de la raza, para llevar el
libro genealodgico, expedir el certificado de Registro
de cada ejemplar y para ejercer la representacion de
esta Raza del Caballo de Paso Fino Colombiano y
su caracter de Patrimonio Genético y Cultural de la
Nacion.

Articulo 4°. El Ministerio de Agricultura y Desa-
rrollo Rural podra delegar a la entidad federada, con
mayor conocimiento, experiencia, trayectoria y repre-
sentatividad a nivel nacional de la raza, la facultad de
certificar las caracteristicas e indicar la propiedad de
cada ejemplar de la raza del Caballo de Paso Fino Co-
lombiano y expedir los Certificados de Registro indi-
viduales que seran indicativos del titulo de propiedad,
y prueba para efectos patrimoniales y comerciales
dentro del territorio nacional o en caso de exportacion
al exterior, y para ejercer el correspondiente control
de la raza.

Articulo 5°. La Nacion a través del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural y del Ministerio de
Cultura, contribuird al fomento, promocién protec-
cion, conservacion, divulgacion, desarrollo y financia-
cion de las disposiciones contenidas en la presente ley.

Articulo 6°. La presente ley rige a partir de la fecha
de su promulgacion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido enel articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me permi-
to presentar el texto definitivo aprobado en sesion Ple-
naria del Senado de la Republica del dia 20 de junio de
2016, al Proyecto de ley nimero 99 de 2015 Senado,
por medio de la cual se declara Patrimonio Genético

Nacional la Raza Autéctona del Caballo de Paso Fino
Colombiano y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

LUIS EMILIO SIERRA GRAJALES
Senador Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Repu-
blica el dia 20 de junio de 2016, de conformidad con
el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* x X

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION
PLENARIA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2016 AL
PROYECTO DE LEY NUMERO 105 DE 2015

SENADO

por medio de la cual se expide el Codigo de Etica
y Disciplinario del Congresista
y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:
LIBRO |
PARTE GENERAL
TiTULO |
GENERALIDADES

Avrticulo 1°. Finalidad. La presente ley constituye
el marco normativo de la responsabilidad ética y disci-
plinaria de los miembros del Congreso de la Republi-
ca, por la conducta indecorosa, irregular o inmoral en
que puedan incurrir en el ejercicio de su funcién o con
ocasion de la misma, de conformidad con el articulo
185 de la Constitucion Politica.

La actuacion del Congresista en ejercicio de la al-
tisima mision que le corresponde se ajustara a los pre-
ceptos éticos y disciplinarios contenidos en el presente
Codigo, estara revestida de una entrega honesta y leal
en la que prevalecera el bien comln sobre cualquier
interés particular.

Avrticulo 2°. Titularidad de la accion. Corresponde
a las Comisiones de Etica y Estatuto del Congresista
de cada una de las Camaras, el ejercicio de la accion
ética-disciplinaria contra los Senadores de la Repu-
blica y Representantes a la Cadmara. Asi mismo, a la
Plenaria de cada una de las Camaras cuando hubiere
lugar.

Articulo 3°. Ambito de aplicacion. La presente
ley se aplicard a Senadores de la Republica y Repre-
sentantes a la Camara que en ejercicio de su funcion
transgredan los preceptos éticos y disciplinarios pre-
vistos en este Codigo, sin perjuicio de las competen-
cias atribuidas a la Rama Jurisdiccional del poder pu-
blico en materia penal o contencioso-administrativa.

Constituye afectacion a la funcién congresional,
cuando se incurre en violacion a los deberes, prohi-
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biciones y cualquiera de las conductas estipuladas en
este codigo.

La accion ética-disciplinaria es autonoma e inde-
pendiente de otras de naturaleza jurisdiccional que se
puedan desprender de la conducta del Congresista.

La Procuraduria General de la Nacion conocera de
los actos o conductas no previstas en esta normativa
que en condicion de servidores publicos realicen los
congresistas contraviniendo la Constitucion, la ley, el
bien comdn y la dignidad que representan.

Articulo 4°. Objeto. La presente ley tiene por ob-
jeto desarrollar el articulo 185 de la Constitucion Po-
litica, adoptando las normas que regulen la conducta
éticay disciplinaria de los Congresistas en ejercicio de
sus funciones congresionales.

CAPITULO |
Principios orientadores

Articulo 5°. Las normas contempladas en este
Cadigo se aplicaran con arreglo a los siguientes
principios:

a) Celeridad. Corresponde a las Comisiones de
Etica y Estatuto del Congresista de oficio o a peticién
de parte, el impulso y aplicacion de los procedimien-
tos contenidos en esta normativa, suprimiendo trami-
tes innecesarios y evitando dilaciones injustificadas;

b) Eficacia. En la aplicacion de este principio se
tendra en cuenta que las normas de este Codigo lo-
gren su finalidad, removiendo de oficio o a peticion de
parte, obstaculos formales y vicios de procedimiento
saneables;

c) Legalidad. ElI Congresista solo sera investi-
gado y sancionado, por comportamientos que estén
descritos como falta en el Cddigo de Etica y Disci-
plinario del Congresista vigente en el momento de su
realizacion;

d) Buena fe. Se presume que la actuacion del Con-
gresista en el ejercicio de sus funciones se adecla a
los postulados de la buena fe; por tanto, su comporta-
miento debe ajustarse a una conducta honesta, leal y
conforme a la dignidad que representa;

e) Debido proceso. El Congresista debera ser in-
vestigado con observancia formal y material de las
normas que determinen la ritualidad del proceso en
los términos establecidos en la Constitucion Politica
y este Codigo;

f) Favorabilidad. La ley permisiva o favorable se
aplicard, sin excepcion, de preferencia a la restrictiva
o desfavorable;

g) Derecho de defensa y contradiccion. Durante
la actuacion, el Congresista Investigado tiene derecho
a ejercitar su defensa por si mismo o por intermedio
de apoderado, asi como conocer y controvertir las ac-
tuaciones y decisiones del proceso y ejercer la doble
instancia;

h) Presuncidon de inocencia. EI Congresista a
quien se atribuya la comision de una falta, se presume
inocente mientras no se declare su responsabilidad;

i) Imparcialidad. En la actuacion procesal que se
adelante contra el Congresista Investigado se garanti-
zard la objetividad e imparcialidad,;

j) Proporcionalidad. La sancion que se imponga
al Congresista, debe corresponder a la gravedad de la
falta cometida;

k) Gratuidad. La actuacion ético-disciplinaria no
causara erogacion a quienes en ella intervienen, salvo
las excepciones legales;

1) Ejecutoriedad. El Congresista Investigado,
cuya situacion se haya resuelto mediante decision
vinculante, no serd sometido a nueva investigacion y
Jjuzgamiento por el mismo hecho en virtud del Codigo
de Etica y Disciplinario del Congresista, aun cuando a
este se le dé una denominacion distinta;

m) Aplicacion de principios e integracion nor-
mativa. En la aplicacion del régimen ético-discipli-
nario de los Congresistas, prevaleceran los principios
rectores contenidos en este Codigo y en la Constitu-
cion Politica. En lo no previsto en esta ley, se aplicara
lo dispuesto en los Cddigos de Procedimiento Penal
Ley 600 de 2000 y Codigo General del Proceso, siem-
pre que no se contravenga la naturaleza del presente
ordenamiento;

n) Transparencia. Capacidad de hacer publica la
informacion, el proceso de toma de decisiones y su
adopcion;

fi) Integridad. Que las actuaciones del Legislador
sean correspondientes a los principios que el ejercicio
del cargo impone.

TiTuLo 1l
DEL REGIMEN ETICO
CAPITULO UNICO
Derechos, deberes y conductas sancionables

Articulo 6°. Derechos del Congresista. Son dere-
chos del Congresista los consagrados en la Constitu-
cion Politica, el Reglamento del Congreso y demas
que determine la ley.

Avrticulo 7°. En desarrollo de las competencias que
la Constitucion Politica asigna al Congreso de la Re-
publica, el Congresista es inviolable por las opinio-
nes y votos en el ejercicio de su cargo, los que seran
emitidos con responsabilidad y conciencia critica; sin
perjuicio de las normas ético-disciplinarias contenidas
en el presente Codigo.

Avrticulo 8°. Deberes del Congresista. Ademas de
los consagrados en la Constitucion Politica y en el
Reglamento Interno del Congreso, son deberes de los
Congresistas en ejercicio de su funcion, los siguientes:

a) Respetar y cumplir la Constitucién, los Tratados
de Derecho Internacional Humanitario y los demas ra-
tificados por Colombia, el Reglamento del Congreso y
normas que lo desarrollen;

b) Atender con respeto la organizacion dispuesta
por las Mesas Directivas de cada Camara para el buen
desarrollo de la actividad y tramite legislativo en las
Comisiones y Plenarias;

¢) Cumplir los principios y deberes contemplados
en este Cadigo, tanto fuera como dentro del Congreso,
a fin de preservar la institucionalidad del Legislativo;

d) Realizar sus actuaciones e intervenciones de
manera respetuosa, clara, objetiva y veraz, sin perjui-
cio del derecho a controvertir;
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e) Cumplir los tramites administrativos ordenados
por la ley y los reglamentos respecto de los bienes que
seran asignados para su uso, administracion, tenencia
y custodia, dando la destinacién y utilizaciéon adecua-
da a los mismos; asi como la oportuna devolucién a la
terminacion del ejercicio congresional;

f) Guardar para con los Congresistas, servidores
publicos y todas las personas el respeto que se mere-
cen, actuando frente a ellos con la cortesia y seriedad
que su dignidad le exige;

g) Guardar la confidencialidad solo de los docu-
mentos que hayan sido incluidos en el indice de infor-
macion reservada y clasificada, de conformidad con la
Constitucion y la ley;

h) Cumplir las determinaciones adoptadas por la
bancada respectiva en el ejercicio del control politico
o al emitir el voto, de conformidad con la Constitucion
y la ley. Salvo las excepciones previstas en la Consti-
tucion, la ley y el precedente judicial;

i) Dar cumplimiento a las sanciones disciplinarias
en firme impuestas por las Bancadas o partidos poli-
ticos, debidamente comunicada por estos a las Mesas
Directivas;

j) Rendir cuentas a la ciudadania de las acciones
relacionadas con las obligaciones y responsabilida-
des Congresionales, conforme a la reglamentacion
que expida la Mesa Directiva del Congreso de la Re-
publica;

k) Hacer uso apropiado de la investidura dentro y
fuera del Congreso y abstenerse de invocar la misma
para la obtencion de algiin provecho indebido;

1) Acatar las sanciones impuestas por la Mesa Direc-
tiva en cumplimiento del articulo 73 del Reglamento.

Articulo 9°. Conductas sancionables. Ademas de
las consagradas en la Constitucion Politica, el Regla-
mento del Congreso y otras normas especiales, a los
Congresistas no les esta permitido:

a) Ejecutar actos que afecten la moralidad publica
del Congreso; la dignidad y buen nombre de los Con-
gresistas, en la funcién congresional;

b) Abandonar la labor que le ha sido encomendada
en desarrollo de la funcién legislativa, salvo circuns-
tancias que justifiquen su actuacion;

¢) Incumplir sin justificacion en tres (3) ocasiones
el horario previamente establecido para las sesiones
de Plenaria y/o Comisiones, en un mismo periodo en
las que se voten proyectos de acto legislativo, de ley,
mociones de censura o se realicen debates de control
politico tanto para debates como en votaciones;

d) Asistir a las sesiones del Congreso en estado de
embriaguez o bajo el efecto de sustancias psicoactivas;

e) Permitir la posesion de funcionarios que aspiren
a cargos de eleccion del Congreso o de las Camaras
Legislativas, sin el cumplimiento de los requisitos
constitucionales y legales;

f) Incumplir sin justificacion, el plazo o prorroga
para rendir ponencia, de conformidad con el articulo
153 del Reglamento;

Las Gacetas del Congreso deberan reportar men-
sualmente: fecha de radicacion de los proyectos de
ley, fecha de asignacion de ponente y fecha limite en
la cual se debera radicar la ponencia;

g) Desconocer los derechos de autor o hacer uso in-
debido de los mismos, contrariando las disposiciones
internas y tratados internacionales vigentes;

h) Realizar actos que obstaculicen las investiga-
ciones que adelantan las Comisiones de Etica de cada
Cémara;

i) Dar al personal de seguridad asignado por la
fuerza publica o entidades respectivas, funciones di-
ferentes a las de proteccion ordenadas;

j) Solicitar preferencia al realizar tramites y/o soli-
citar servicios, en nombre propio o de familiares ante
entidades publicas o privadas, salvo las excepciones
previstas en la Constitucion Politica y el Reglamento
del Congreso;

k) Ausentarse sin justificacion de las sesiones de
comisiones y plenaria para votaciones. Para ausen-
tarse dejardn constancia ante la respectiva comision
o plenaria.

TITULO I
PARTE ESPECIAL
CAPITULO UNICO
De las faltas y sanciones

Avrticulo 10. Las faltas ético-disciplinarias se rea-
lizan por accion, omision, por cualquier conducta o
comportamiento ejecutado por el Congresista que
conlleve el incumplimiento de los deberes, conductas
sancionables previstas en el articulo 9°, violacion del
régimen de inhabilidades, incompatibilidades y del
conflicto de intereses, daran lugar a la accion ética y
disciplinaria e imposicion de la sancién prevista en
esta ley, sin detrimento de la competencia atribuida a
la Rama Jurisdiccional del Poder Publico, en materia
penal o contencioso administrativa o a la Procuraduria
General de la Nacion.

Paragrafo. Culpabilidad. En materia disciplinaria
solo se podra imponer sancién por conductas realiza-
das con culpabilidad. Las conductas solo son sancio-
nables a titulo de dolo o culpa. Queda proscrita toda
forma de responsabilidad objetiva.

Dolo. La conducta es dolosa cuando el sujeto disci-
plinable conoce los hechos constitutivos de falta disci-
plinaria, su ilicitud y quiere su realizacion.

Culpa. La conducta es culposa cuando el sujeto
disciplinable incurre en los hechos constitutivos de
falta disciplinaria, por la infraccion al deber objetivo
de cuidado funcionalmente exigible y cuando el sujeto
disciplinable debi6 haberla previsto por ser previsible
o habiéndola previsto confio en poder evitarla.

La culpa sancionable podra ser gravisima o grave.
La culpa leve no seré sancionable en materia discipli-
naria.

Habra culpa gravisima cuando se incurra en falta
disciplinaria por ignorancia supina, desatencion ele-
mental o violacién manifiesta de reglas de obligatorio
cumplimiento.



GACETA DEL CONGRESO 453

Lunes, 27 de junio de 2016

Pagina 9

La culpa sera grave cuando se incurra en falta
disciplinaria por inobservancia del cuidado necesa-
rio que cualquier persona del comin imprime a sus
actuaciones.

Articulo 11. Clasificacién de las faltas. Las faltas
en las que puede incurrir el Congresista son:

a) Gravisimas;
b) Graves;
c) Leves.

Paragrafo 1°. Constituye falta Gravisima el incum-
plimiento de los deberes consagrada en el literal k) del
articulo 8° de este Codigo. Asi mismo, la transgresion
de la conducta sancionable prevista en el literal h) del
articulo 9°.

Paragrafo 2°. El incumplimiento de los deberes y
conductas que no constituyan falta gravisima sera ca-
lificado como grave o leve, segln los criterios previs-
tos en este Cadigo.

Articulo 12. Criterios para determinar la gravedad
o0 levedad de la falta:

a) El grado de culpabilidad;

b) La jerarquia derivada de la gestién encomenda-
da o que deba realizar el Congresista;

¢) La trascendencia social de la falta o el perjuicio
causado;

d) Las modalidades y circunstancias en que se co-
metio la falta. Estas se apreciaran teniendo en cuenta
el grado de participacion en la comision de la falta, si
la realiz6 en estado de ofuscacion, originada en cir-
cunstancias o condiciones de dificil prevencion y gra-
vedad extrema, debidamente comprobada;

e) Los motivos determinantes del comportamiento;

f) Cuando la falta se realice con la intervencion de
otra u otras personas, sean particulares o servidores
publicos.

Articulo 13. Clases de sanciones. Al Congresista
que diere lugar a las faltas descritas en los articulos
anteriores, se le impondra segun el caso:

a) Amonestacion escrita y privada ante la Comi-
sion de Etica de la respectiva Camara cuando la falta
sea leve;

b) Amonestacion escrita y publica ante la Plenaria
de la respectiva Camara legislativa cuando la falta sea
grave;

c) Suspension del ejercicio congresual en caso de
falta gravisima.

Articulo 14. Definicion y limite de las sanciones.

a) La amonestacion escrita y privada ante la res-
pectiva Comision de Etica implica un llamado de
atencion formal al Congresista investigado, sin copia
a la hoja de vida con anotacion en el registro respecti-
vo de la Comision;

b) La amonestacion escrita y publica ante la res-
pectiva Plenaria, implica un llamado de atencién for-
mal al Congresista investigado, que se debera registrar
en su hoja de vida;

c) La suspension de la condicion congresional con-
siste en la separacion del ejercicio de la investidura y
prerrogativas de Congresista. La misma no podra or-
denarse por un término inferior a diez (10) ni superior
a ciento ochenta (180) dias. Durante el término de sus-
pensién, no se podréa ejercer ninguna funcion publica.

Cuando no fuere posible ejecutar la suspension,
por haber cesado definitivamente el Congresista en
sus funciones, se convertira el término de suspension
o el que faltare, segln el caso, en salarios que corres-
pondera al monto devengado al momento de la comi-
sion de la falta, los que debera cancelar dentro de los
dos (2) meses siguientes al retiro del Congreso.

La suspension siempre se ejecutard en periodo de
sesiones ordinarias o extraordinarias, es decir, duran-
te el receso de labores del Congreso se suspende su
aplicacion.

Cuando no hubiere sido cancelado el equivalente
a la sancion de suspension, por desvinculacion del
Congresista, la Comision de Etica y Estatuto del Con-
gresista de cada Camara, adelantara el procedimiento
administrativo de cobro coactivo, de conformidad con
la reglamentacion que para tal efecto expida la Mesa
Directiva de la correspondiente Camara Legislativa.

Los recursos objeto de este recaudo por pago di-
recto o a través del cobro coactivo, se consignaran a
Ordenes de la Cémara respectiva, en cuenta especial
abierta para tal fin y cuya disponibilidad inmediata de-
terminara el ordenador del gasto para proyectos de ca-
pacitacion y programas orientados a la recuperacion,
difusion e implementacion de valores éticos y lucha
contra la corrupcion, dirigidos por las Comisiones de
Etica y Estatuto del Congresista de cada Camara.

Articulo 15. Graduacion de la sancion. La cuantia
de la multa y el término de la suspension se fijaran de
acuerdo a los siguientes criterios:

a) Haber sido sancionado disciplinariamente en
ejercicio de funciones congresionales, dentro de los
cinco (5) afios anteriores a la comision de la falta que
se investiga;

b) Atribuir infundadamente la responsabilidad de
la conducta a un tercero;

c) La confesion de la falta antes de la formulacion
de cargos;

d) Haber procurado, por iniciativa propia, resarcir
el dafio o compensar el perjuicio causado;

e) Haber devuelto, restituido o reparado, segun el
caso, el bien afectado con la falta;

f) El grave dafio social de la conducta;
g) La afectacion a derechos fundamentales.

Paragrafo. Al Congresista que con su conducta
infrinja varias disposiciones de esta ley se le impon-
dra la maxima sancion para las faltas previstas en la
misma.

Avrticulo 16. La sancion impuesta al Congresista
sera registrada en un libro que se dispondra para ta-
les efectos en las Comisiones de Etica y Estatuto del
Congresista de cada Camara, se publicara en la Ga-
ceta del Congreso y a través de los mecanismos que
la Ley 1712 de 2014 prevé, se archivara en la corres-
pondiente hoja de vida del Congresista afectado y se
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comunicara a la Division de Registro y Control de la
Procuraduria General de la Nacidn para su correspon-
diente anotacion.

Articulo 17. Inhabilidad especial. El Congresista
que fuere sancionado por violacién a la presente ley
por falta grave o gravisima quedara inhabilitado para
pertenecer a las Comisiones de Etica y Estatuto del
Congresista.

Articulo 18. Causales de exclusion de la responsa-
bilidad ético-disciplinaria. Esta exento de responsabi-
lidad el Congresista que realice la conducta:

a) Por fuerza mayor o caso fortuito;

b) En cumplimiento de un deber constitucional,
legal o reglamentario de mayor importancia que el sa-
crificado;

¢) Por salvar un derecho propio o ajeno al cual deba

ceder el cumplimiento del deber, en razon de la nece-
sidad, adecuacion, proporcionalidad y razonabilidad;

c) En situacion de inimputabilidad debidamente
comprobada.

No habra lugar al reconocimiento de la inimputa-
bilidad cuando el Congresista hubiere preordenado su
comportamiento.

Paréagrafo. En cualquiera de estos casos se ordena-
ra el archivo de las diligencias.

Articulo 19. Causales de cesacion de la accion.
Cesara la accion ético-disciplinaria cuando:

a) Se establezca que el hecho no existié o no cons-
tituye violacion a la presente ley;

b) Exista cosa juzgada por idénticos hechos y el
mismo autor;

c) La conducta si existio, pero el Congresista no la
cometio;

d) La conducta esté amparada por una de las causa-
les de exclusién consagradas en el articulo 18;

e) Por muerte del Congresista;

f) La accion prescriba, de conformidad con el inci-
s0 2° del articulo 35 de esta normativa.

Paragrafo. En cualquiera de estos casos se ordena-
ra el archivo de las diligencias.

LIBRO I
DEL PROCEDIMIENTO ETICO-DISCIPLINARIO
TITULO |
GARANTIAS
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 20. Garantias procesales. Al Congresista
en el ejercicio de la funcion congresional cuya con-
ducta derive consecuencias ético-disciplinarias se le
aplicara el procedimiento establecido en el presente
Cadigo. Por tanto, gozara del respeto y proteccién de
sus derechos fundamentales, en particular del debido
proceso y demas garantias procesales establecidas en
la Constitucidn Politica y la presente ley.

Articulo 21. Intervinientes. Podran intervenir en la
actuacion ético-disciplinaria el Congresista investiga-

do, su defensor y el Ministerio Pablico en los términos
de la Constitucion Politica.

Los intervinientes podran:

a) Solicitar, aportar y controvertir pruebas e inter-
venir en la practica de las mismas;

b) Interponer los recursos previstos en la presente
ley, y

c) Obtener, previa suscripcion de compromiso de
reserva, copias de la actuacion ético-disciplinaria, las
que se entregaran personalmente al Congresista inves-
tigado o a su apoderado, y que expedira la Secretaria
general previa orden, a costa del interesado.

Paragrafo 1°. EI Congresista investigado podra de-
signar apoderado o defensor, a quien para ejercer el
cargo, el despacho del Instructor Ponente le reconoce-
ra personeria, ordenando que por Secretaria suscriba
acta juramentada en la que promete cumplir con los
deberes del cargo y la reserva que a este tramite co-
rresponde.

Paragrafo 2°. EI quejoso no se considerara intervi-
niente en las diligencias que adelante la Comision de
Etica y Estatuto del Congresista, su actuacion se limi-
tara a la presentacion, ampliacion de la queja si se es-
tima conveniente, a la aportacion de pruebas que tenga
en su poder o indicacion de donde se encontraren. Sin
embargo, podra interponer recurso de reposicion con-
tra la decision de archivo o absolucion.

Articulo 22. Reserva de la actuacion. La actuacion
ético-disciplinaria estara sometida a reserva. Esta se
mantendra hasta el pronunciamiento de fondo que
adopte la Plenaria de la respectiva Camara cuando hu-
biere lugar.

CAPITULO Il
Conflicto de competencias

Articulo 23. Planteado el conflicto, de manera in-
mediata se remitira la actuacion al organismo que se
estima competente; si este insiste en no tener compe-
tencia, inmediatamente remitira las diligencias a la
Sala Penal de la Corte Suprema de Justicia para que
lo dirima conforme su reglamento en el término de
diez (10) dias. Contra esta decision no precede recurso
alguno.

La declaracion de incompetencia no afecta la vali-
dez de la actuacion surtida.

CAPITULO I

Impedimentos y recusaciones de los congresistas
gue conforman la Comision de Etica y Estatuto del
Congresista

Acrticulo 24. Impedimentos y recusaciones. EI Con-
gresista miembro de la Comision de Etica y Estatuto
del Congresista que advierta la existencia de alguna
causal de recusacion que le afecte, debera por escrito
declararse impedido expresando los hechos y pruebas
en que se fundamenta. Si el impedimento fuere acep-
tado por la Comision, se ordenara nuevo reparto. De
ser negado, continuaré conociendo de la instruccion y
ponencia asignada.

Si el investigado considera que uno de los miem-
bros de la Comision esta incurso en causal de impe-
dimento, podré recusarlo por escrito ante la misma,
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presentando las pruebas pertinentes. Si la Comisién
acepta la recusacion, se surtird el trdmite indicado en
el inciso anterior.

Paragrafo. Cuando se presentare nimero plural de
impedimentos o recusaciones que afecten el quérum
decisorio de la Comisién de Etica y Estatuto del Con-
gresista, la Mesa Directiva de esta suspenderd la dis-
cusion y tramite del asunto puesto en consideracion,
procediendo en forma inmediata a solicitar a la Mesa
Directiva de la Camara respectiva la designacion de
Congresistas ad hoc, con quienes se adoptara la de-
cision. Los designados haran parte de las Bancadas a
las que pertenezcan los Congresistas que han de ser
sustituidos para tal fin.

Articulo 25. Causales de impedimento y recusa-
cion para los miembros de las Comisiones de Etica y
Estatuto del Congresista. Son causales de impedimen-
to y recusacion, las siguientes:

a) Tener el Congresista interés en el tramite que
esta Comision adelanta, porque le afecte de alguna
manera en forma directa, a su cényuge o alguno de sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, o a sus socios de
hecho o de derecho;

b) Existir grave enemistad o vinculos estrechos de
amistad con el Congresista sobre quien se ejerce el
control ético disciplinario y que no corresponda a la
relacion inherente a las Bancadas;

c¢) Haber formulado la queja, o haberlo denunciado
en otra instancia;

d) Ejercer el control ético disciplinario sobre su
propia conducta.

Paragrafo. En cualquiera de las causales, se presen-
tara la prueba idénea que la sustente.

CAPITULO IV

Notificaciones, términos, ejecutoria
y prescripcion

Articulo 26. La notificacion de las providencias ex-
pedidas en desarrollo del presente procedimiento pue-
de ser: personal, por estado, por edicto o por conducta
concluyente.

Estas notificaciones se surtirdn a través de la Secre-
taria General de la Comision de Etica y Estatuto del
Congresista o del funcionario que esta delegue.

Paragrafo 1°. Notificacion por medios electroni-
cos. Ademas de los casos contemplados en los articu-
los anteriores, se podran notificar las providencias a
través de medios electronicos a quien haya aceptado
expresamente este medio de notificacion.

Paréagrafo 2°. Autos que no requieren notificacion.
No requieren notificacion los autos que contengan 6r-
denes dirigidas exclusivamente al Secretario. Al final
de ellos se incluira la orden “cimplase”.

Articulo 27. Notificacion personal. Se notificaran
personalmente las siguientes providencias:

a) El auto de apertura de indagacion preliminar;
b) El auto de apertura de investigacion;

¢) El auto que califica la investigacion;

d) El fallo que emita la Comision de Etica y Estatu-
to del Congresista de la respectiva Camara.

Articulo 28. Procedimiento para la notificacion
personal. Una vez producida la decision que deba
notificarse personalmente, se citara al Congresista in-
vestigado a la tltima direccion registrada en su hoja
de vida o la que aparezca en el proceso y a la ofici-
na asignada por el Congreso. En esta comunicacion
se le informara sobre la existencia del proceso, fecha
de la providencia que se debe notificar, previniéndo-
lo para que comparezca a la Secretaria General de la
Comision de Etica y Estatuto del Congresista respec-
tiva, a recibir notificacion dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la fecha del recibido de la citacion por
correo certificado, correo electrénico o medio que lo
asimile.

Cuando la comunicacion deba ser entregada en
municipio distinto al Distrito Capital, el término para
comparecer sera de cinco (5) dias. La Secretaria Gene-
ral de la Comision de Etica y Estatuto del Congresista
dejara constancia sobre el recibido de la citacion.

Acrticulo 29. Notificacién por Estado. La notifica-
cion de los autos que no requiera notificacion perso-
nal, se cumplira por medio de anotacion en estado que
elaborara la Secretaria General de la Comision de Eti-
cay Estatuto del Congresista de la respectiva Camara.
La insercion en el estado se hara, pasado un dia de la
fecha del auto, fijandose en un lugar visible de la Se-
cretaria y permanecera alli durante las horas de trabajo
del respectivo dia.

El Estado debe contener:
a) La determinacion del proceso;

b) La indicacién de los nombres del quejoso y del
Congresista contra quien se dirige la queja;

c) La fecha del auto y folio a que corresponde;
d) La fecha del estado y la firma del secretario.

Articulo 30. Notificacion por edicto. Si en el tér-
mino previsto para realizar la notificacion personal de
las providencias relacionadas en el articulo 27, esta
no fuere posible, se hara por edicto que permanecera
fijado por cinco (5) dias habiles en lugar visible de la
Secretaria General de la Comision de Etica y Estatuto
del Congresista respectiva.

El edicto debera contener:
a) La palabra edicto en su parte superior;

b) La determinacion del proceso, del quejoso y el
Congresista contra quien se dirige la queja;

¢) La fecha del auto;

d) La fecha de fijacion y desfijacion del edicto y la
firma del Secretario.

La notificacion se entendera surtida al vencimiento
del término de fijacion del edicto.

Acrticulo 31. Notificacién por conducta concluyen-
te. Cuando el Congresista o su apoderado, si lo tuvie-
re, manifieste que conoce determinada providencia o
la mencione en escrito que lleve su firma, o verbal-
mente durante una audiencia o diligencia, se conside-
rara notificado personalmente de dicha providencia en
la fecha de presentacion del escrito o de la audiencia
o diligencia.
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Se entendera notificado por conducta concluyente
de las providencias que no se hayan notificado per-
sonalmente al investigado, el defensor designado por
aquel, en el acta de posesion para el ejercicio de su
cargo. La Secretaria General de la Comision de Eticay
Estatuto del Congresista, dejard constancia en el acta,
de las providencias que de esta forma se notifican.

Articulo 32. Términos. Para efectos del procedi-
miento previsto en este Codigo, los términos seran de
dias habiles, meses y anos.

En los términos de dias no se tomaran en cuenta
aquellos en que por circunstancias descritas en la ley
se encuentre cerrado el despacho de la Comision.

Los términos de meses y de afios se contaran con-
forme al calendario.

Articulo 33. Suspensién de términos. Durante el
receso de labores del Congreso de la Republica esta-
blecidos en la Constitucion Politica y el Reglamento
del Congreso, no se suspenderan los términos para los
procedimientos y tramites previstos en este codigo.
Solo habra suspension de términos por vacaciones co-
lectivas del legislativo.

Articulo 34. Ejecutoria de las decisiones. Las pro-
videncias proferidas de acuerdo al procedimiento pre-
visto en este Codigo, quedan ejecutoriadas y cobran
firmeza tres (3) dias después de ser notificadas y al dia
siguiente de haberse agotado los recursos.

Articulo 35. La accion ético disciplinaria caducara
si transcurridos 5 afios desde la ocurrencia de la falta,
no se ha proferido auto de apertura de investigacion
disciplinaria. Este término empezara a contarse para
las faltas instantaneas desde el dia de su consumacion,
para las de caracter permanente o continuada desde
la realizacion desde el ultimo hecho o acto y para las
omisivas cuando haya cesado el deber de actuar.

La accion de control ético disciplinaria, prescribe
en un término de cinco (5) afios, contados a partir del
auto de apertura de investigacion disciplinaria. Cuan-
do fueren varias las conductas juzgadas en un mismo
proceso, la prescripcion se cumple independientemen-
te para cada una de ellas para las faltas instantaneas
desde el dia de su consumacion y para las de carécter
permanente o continuado desde la realizacion del ul-
timo acto.

La sancion prescribe en un término de cinco (5)
afios, contados a partir de la ejecutoria de la respectiva
decision.

CAPITULO V
Pruebas

Articulo 36. Medios de prueba. Son medios de
prueba la confesién, el testimonio, la peritacion, la
inspeccion o visita especial, los documentos, y cual-
quier otro medio que sea Util para el esclarecimiento
del hecho investigado. El Instructor Ponente practi-
cara las pruebas previstas en este Codigo, segun las
disposiciones establecidas en los Cédigos de Procedi-
miento Penal Ley 600 de 2000 y Codigo General del
Proceso, segun fuere necesario.

La Secretaria General de la Comision de Etica y
Estatuto del Congresista, asistira al Instructor Ponente
en la practica de pruebas y diligencias a su cargo. Asi
mismo, practicara las que en desarrollo del proceso le

delegue el instructor, siempre que la inmediacién de la
prueba no se afecte con esta delegacion.

Los indicios se tendran en cuenta al momento de
apreciar las pruebas atendiendo las reglas de la sana
critica.

Articulo 37. Auxiliares en la investigacion. El Ins-
tructor Ponente, en el ejercicio de su funcion podra
solicitar la cooperacion de los miembros de la Policia
Judicial, del Cuerpo Técnico de Investigacion de la
Fiscalia General de la Nacién y de las demas autorida-
des que ejerzan funciones de esa indole.

También podra comisionar a los Procuradores Re-
gionales o Provinciales, para la practica de pruebas
cuando lo estime conveniente, para lo cual se enviara
despacho comisorio con los insertos y anexos respec-
tivos.

CAPITULO VI
Nulidades
Articulo 38. Nulidades. Son causales de nulidad:

a) La violacion del derecho de defensa del inves-
tigado;

b) La existencia de irregularidades sustanciales que
afecten el debido proceso.

En cualquier estado de la actuacion, cuando el Ins-
tructor Ponente advierta la existencia de alguna de las
causales previstas, declarara oficiosamente la nulidad
de lo actuado.

Articulo 39. Requisitos de la solicitud de nulidad.
La nulidad podréa alegarse antes de la radicacion de la
ponencia que trata el articulo 56 de este Codigo, en la
Secretaria de la Comision de Etica. Esta debera indi-
car en forma concreta la causal o causales respectivas
y expresar los fundamentos de hecho y de derecho que
la sustenten, en caso contrario se rechazara de plano.

El Instructor Ponente resolvera la solicitud de nuli-
dad, a mas tardar dentro de los ocho (8) dias siguientes
a la fecha de su recibo y previo a la radicacion de la
ponencia final.

Paragrafo. Las demas nulidades del proceso se ten-
dran por subsanadas, si no se alegan oportunamente.

Articulo 40. Efectos de la declaratoria de nuli-
dad. La declaratoria de nulidad afectara la actuacién
surtida desde el momento en que se origine la causal.
Declarada esta, el Instructor Ponente ordenara rehacer
la actuacion; las pruebas allegadas y practicadas legal-
mente seran validas.

CAPITULO VII
Recursos

Articulo 41. Recurso de reposicion. El recurso de
reposicion procede contra las decisiones que profiera
el Instructor Ponente, salvo lo dispuesto en el literal b)
del articulo 42 de este codigo.

El recurso debera interponerse por escrito dentro
de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la
decision, este contendra las razones de hecho y de de-
recho que lo sustenten, en caso contrario se rechaza-
rd de plano. El recurso sera resuelto por el Instructor
Ponente dentro de los cinco (5) dias siguientes a su
formulacion.
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La providencia que resuelve la reposicion no tiene
recurso alguno.

Articulo 42. Recurso de apelacion. El recurso de
apelacion procedera contra:

a) Los autos que nieguen parcial o totalmente la
practica de pruebas solicitadas oportunamente;

b) El auto que rechaza de plano o resuelve desfavo-
rablemente las nulidades solicitadas;

c) El fallo o decision de primera instancia proferi-
do por la Comision por faltas gravisimas.

Este recurso podré ser subsidiario al de reposicion
y serd interpuesto ante el Instructor Ponente dentro de
los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la res-
pectiva providencia, contendra las razones de hecho
y de derecho que lo sustenta, en caso contrario se re-
chazara de plano. El recurso se concedera en el efecto
devolutivo, salvo del fallo y la Comision de Etica y
Estatuto del Congresista respectiva, lo resolvera den-
tro de los diez (10) dias siguientes.

Para el tramite en Comisién, la Mesa Directiva
designara como ponente un Congresista diferente al
instructor que viene conociendo, quien presentara po-
nencia que serd sometida a discusion y votacion de
los miembros de la misma. El Instructor Ponente no
participara en la decision de la Comision que resuelve
la apelacion.

Constituye quérum decisorio a efecto de resolver
el recurso de apelacion en la correspondiente Comi-
sion de Etica y Estatuto del Congresista, para el caso
del Senado de la Republica cuatro (4) Senadores de la
Republica; en la Camara de Representantes, sera de
cinco (5) Representantes a la Camara.

TITULO II
DE LAACTUACION
CAPITULO |
Iniciacion de la actuacion

Avrticulo 43. Iniciacion de la actuacion. La Comi-
sion de Etica y Estatuto del Congresista iniciara la
accion ética y disciplinaria en los siguientes casos:

a) De oficio siempre y cuando existan hechos que
ameriten credibilidad e involucren a un Congresista;

b) A solicitud de la Mesa Directiva de la respectiva
Camara;

c) Por iniciativa de algin miembro de la Comision;

d) Segln queja formulada por cualquier ciudadano
ante la Comision, y

e) Por informacion procedente de autoridad com-
petente;

f) Por informacion anénima en los eventos previs-
tos en el articulo 81 de la Ley 962 de 2005.

Paragrafo 1°. La queja presentada por escrito, se
hara bajo la gravedad del juramento, que se entendera
prestado con la presentacion personal ante la Secre-
taria General de la Comision de Etica y Estatuto del
Congresista de la respectiva Camara en la que conste
fecha, hora de recibo, firma del quejoso y del funcio-
nario de la Comision.

También podra presentarse verbalmente, previa
acta que ante la Secretaria General de la Comision
suscriba el quejoso y en la que ademas de relacionar
sus generales de ley, relatara los hechos de su incon-
formidad y aportara las pruebas que fundamentan la
queja. Para tal fin, esta exposicion o queja sera bajo la
gravedad del juramento.

El Senado de la Republica y la Camara de Repre-
sentantes, dispondran en sus paginas web la creacion
de un link o espacio virtual que garantice y facilite al
ciudadano la presentacion de quejas, conforme a los
formularios disefiados para tal fin.

Paragrafo 2°. Toda denuncia o queja interpuesta de
conformidad con lo dispuesto en la presente normati-
vidad, debera remitirse de manera inmediata a la Co-
mision de Etica y Estatuto del Congresista de la res-
pectiva Camara. La omision de esta obligacion, sera
causal de mala conducta.

Articulo 44. Reparto. Radicada la queja, la Mesa
Directiva de la Comision de Etica y Estatuto del Con-
gresista, dispondra de un término de cinco (5) dias
para repartirla por orden alfabético entre los miembros
que la integran.

El Congresista a quien corresponda el conocimien-
to de la queja se denominara Instructor Ponente. Al
efectuarse reparto en el orden indicado, se tendra en
cuenta que este no corresponda a la misma bancada
del Congresista objeto de la queja. Es su deber buscar
la verdad material, impulsar el proceso, dictar los au-
tos que corresponda, presentar y sustentar la ponencia
final que decide el proceso.

Paragrafo 1°. Al ser reemplazado el Instructor Po-
nente en el ejercicio de su funcidn congresional, o por
las causas que legalmente corresponden, el expediente
continuara en el estado en que se encuentre a cargo
de quien entre a sustituirlo. Cuando se trate de nue-
vo periodo constitucional y el Congresista Instructor
Ponente no sea reelegido o no entre a conformar la
Comision de Etica y Estatuto del Congresista, debera,
antes de terminar su periodo, devolver el expedien-
te a la Secretaria General de la Comision, para que
nuevamente sea reasignado entre los miembros que en
el nuevo periodo constitucional conformen esta célula
congresional. En estos eventos, los términos del pro-
cedimiento ético disciplinario se suspenderan y con-
tinuaran una vez el nuevo Instructor Ponente se haya
posesionado en la actuacion a asignar.

Paragrafo 2°. El Instructor Ponente se compromete
de manera expresa tanto durante la sustanciacion del
mismo, como después de abandonada su competencia,
a no difundir, transmitir, revelar a terceras personas
cualquier informacion, ni a utilizarla en interés propio
0 de sus familiares 0 amigos.

Articulo 45. Si el Instructor Ponente considera
necesario, ordenara la ratificacion y ampliacion de
la queja presentada por escrito, o la ampliacion de la
queja elevada verbalmente ante la Secretaria General
de la Comision de Etica y Estatuto del Congresista.
Si el quejoso no compareciere a la ratificacion o am-
pliacion, y no hubiere mérito para proseguir oficiosa-
mente el trdmite, el Instructor Ponente propondré el
archivo de la actuacion ante la Comision.
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CAPITULO Il
Indagacion preliminar

Articulo 46. Indagacion preliminar. Cuando no
exista certeza de la existencia de la conducta irregular
atribuida al Congresista o se infiera duda de si con la
misma se han contrariado los preceptos ético discipli-
narios previstos en este Codigo, el Instructor Ponente
ordenard la apertura de indagacion preliminar.

La indagacion preliminar tendr& un término de du-
racion de tres (3) meses, prorrogable por un (1) mes
maés cuando fuere necesario y culminara con la deci-
sion de archivo o auto de apertura de investigacion.

El auto de apertura de la indagacion preliminar
ordenard, las pruebas que se consideren conducentes
y pertinentes, las cuales se practicaran dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria del mismo.
Vencido este término, siempre que se establezca que
no se han practicado la totalidad de las pruebas decre-
tadas y que estas son determinantes para el archivo o
apertura de la investigacion ético disciplinaria, podra
prorrogarse por veinte (20) dias mas.

En la apertura de la indagacion, se ordenara no-
tificar al Congresista la iniciacion de esta, allegar al
expediente la certificacion del ejercicio del cargo, di-
reccion laboral y personal o domiciliaria registrada en
la hoja de vida y los antecedentes disciplinarios del
Congresista indagado.

Articulo 47. Agotada la etapa probatoria, el Ins-
tructor Ponente determinara si procede la apertura de
investigacion ético disciplinaria o el archivo de la in-
dagacion preliminar. El archivo se solicitard median-
te ponencia ante la Comision de Etica y Estatuto del
Congresista respectiva, conforme lo prevé el articulo
56 y siguientes de este Cadigo.

CAPITULO 11l
Investigacion ético disciplinaria

Articulo 48. Investigacion ético disciplinaria.
Cuando de la queja, informacion recibida o indaga-
cion preliminar, se desprenda que el Congresista ha
podido incurrir en conducta irregular o constitutiva
de falta ético disciplinaria, se ordenara mediante auto
motivado la apertura de la investigacion; la cual tendra
como objeto esclarecer las razones determinantes del
hecho, circunstancias de tiempo, modo y lugar en que
se cometio, el dafio causado al ejercicio de la funcion
congresional, determinar la presunta responsabilidad
del investigado o si existen causales de exclusion de
la misma.

La investigacion ética disciplinaria se practicara en
un término de tres (3) meses, prorrogable hasta por
tres (3) meses mas y culminara con la decision de ar-
chivo o formulacion de cargos.

El auto de apertura de investigacion ordenard, las
pruebas que se consideren conducentes y pertinentes,
las cuales se practicaran dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la ejecutoria del mismo. Si se establece
que no se han practicado la totalidad de las pruebas
decretadas y que estas son esenciales para la decision
que califica la investigacion, podra prorrogarse por
veinte (20) dias mas.

También se ordenara en el auto de apertura de in-
vestigacion:

a) Recibir version libre al Congresista Investigado,
siempre que este lo solicite antes del fallo o aproba-
cion de ponencia final por la Comision;

b) La orden de notificar personalmente esta deci-
sion, comunicandole el derecho a designar defensor,
presentar y solicitar pruebas pertinentes y conducen-
tes para el ejercicio de su derecho de defensa;

c) Allegar los antecedentes disciplinarios del Con-
gresista Investigado.

Paragrafo 1°. Si no fuere posible la notificacion
personal del auto de apertura de investigacion al Con-
gresista, surtida esta por edicto, se le nombrara defen-
sor de oficio de la lista de auxiliares de la justicia que
esté autorizada.

Al defensor de oficio se le notificara la designa-
cion, la cual sera de obligatorio cumplimiento hasta la
terminacion del proceso ético disciplinario. Una vez
posesionado, simultdneamente sera notificado perso-
nalmente del auto de apertura de investigacion.

Paragrafo 2°. Notificado personalmente el Con-
gresista Investigado, si transcurridos diez (10) dias
habiles a partir de la ejecutoria del auto de apertura
de investigacion, no ha designado Abogado, para ga-
rantizarle su defensa técnica, se le nombrara defensor
de oficio.

Articulo 49. Calificacion. Concluida la etapa pro-
batoria de la investigacion, el instructor dispondra de
un término de quince (15) dias para proceder a califi-
car el mérito probatorio, en el que determinara si pro-
cede la formulacion de cargos o el archivo de la inves-
tigacion. El archivo se solicitara mediante ponencia
ante la Comision de Etica y Estatuto del Congresista
respectiva, conforme lo prevé el articulo 56 y siguien-
tes de este Codigo.

Avrticulo 50. Formulacion de cargos. Cuando esté
objetivamente demostrada la falta y exista prueba que
comprometa la responsabilidad del Congresista Inves-
tigado, se le formulara pliego de cargos mediante auto
motivado que contendra:

a) La descripcion y determinacion de la conducta,
con indicacion de las circunstancias de tiempo, modo
y lugar en que se realizo;

b) La calificacion provisional de la falta, normas
presuntamente vulneradas por el Congresista Investi-
gado y el concepto de la violacion;

c¢) La identificacion del autor o autores y la funcion
desempefiada en la época de la comision de la falta;

d) La forma de Culpabilidad;

e) El andlisis de las pruebas que sustentan cada uno
de los cargos;

f) Los criterios tenidos en cuenta para determinar
la gravedad o levedad de la falta, de conformidad con
lo previsto en este Codigo;

g) La evaluacion de los argumentos expuestos por
los intervinientes;

h) La afectacion de la funcion congresional.

Acrticulo 51. Notificacion de los cargos. Al efec-
tuar la notificacion personal del pliego de cargos al
Congresista Investigado, a su apoderado, o al que de
oficio se le haya asignado, se le entregara copia de la
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providencia que los contiene. Esta notificacion se hara
conforme a lo previsto en los articulos 27 y siguientes
de esta ley.

Avrticulo 52. Término para rendir los descargos.
Notificado el Congresista Investigado o su apodera-
do de los cargos formulados, a partir del dia siguien-
te de la ejecutoria de este auto, tendra un término de
diez (10) dias para contestarlos, aportar y solicitar las
pruebas que considere pertinentes en ejercicio de su
defensa.

Articulo 53. Préactica de pruebas. Vencido el tér-
mino para contestar los cargos, el Instructor Ponente
decretara las pruebas aportadas y solicitadas, tenien-
do en cuenta la conducencia y pertinencia, que sean
necesarias y no superfluas de las mismas. Igualmente
ordenara las que de oficio considere necesarias para
aclarar los hechos investigados. Estas se practicaran
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria
del auto que las decreta.

Articulo 54. Oportunidad para variar el pliego
de cargos. Si por error en la calificacion o prueba so-
breviniente, el Instructor Ponente determina que los
cargos deben ser variados, una vez agotado el térmi-
no probatorio y antes de la radicacion de la ponencia
final de que trata el articulo 56 de esta ley, procedera
a realizar la respectiva modificacion del pliego de car-
gos. La variacion se notificara en la misma forma del
pliego de cargos. El Congresista Investigado tendra
un término adicional de cinco (5) dias para solicitar
nuevas pruebas; la practica de estas, si fueren proce-
dentes, sera dentro de los quince (15) dias siguientes.

Avrticulo 55. Traslado para alegar. Agotado el tér-
mino probatorio establecido en el articulo 53, o cuando
haya lugar a la variacion del pliego de cargos estable-
cido en el articulo 54, el Instructor Ponente ordenara
que el expediente permanezca en la Secretaria General
de la Comision de Etica y Estatuto del Congresista, a
disposicion del investigado o su apoderado en traslado
por el término de cinco (5) dias, para que presenten
los alegatos de conclusion previa a la ponencia final.
Fenecido este por igual lapso, se correra traslado al
Ministerio Publico, para que emita concepto de consi-
derarlo pertinente.

CAPITULO IV
Tramite ante la Comisién

Articulo 56. Ponencia final. \fencido el término
para presentar alegatos de conclusion, el Instructor
Ponente dispondra de quince (15) dias para radicar en
la Secretaria General de la Comision de Etica y Esta-
tuto del Congresista, ponencia motivada la cual sera
evaluada por la respectiva Comision que de aprobarse
constituira el fallo de primera instancia.

La ponencia contendra:
a) Relacion sucinta de los hechos;
b) Evaluacion de las pruebas;

c) El anélisis y la valoracion juridica de los cargos,
descargos y alegaciones presentadas;

d) Calificacion definitiva de la falta, afectacion de
la funcién congresional, si se configuro la falta, la res-
ponsabilidad y forma de culpabilidad, normas viola-
das con las respectivas consideraciones que indicaran
si procede la sancion o la absolucion;

e) Conclusion con proposicion final con solicitud
de aplicacion de sancion o la absolucién;

f) Los criterios tenidos en cuenta para la gradua-
cion de la sancién, de conformidad con lo previsto en
este Codigo.

Articulo 57. Estudio de la ponencia. Radicada la
ponencia, la Mesa Directiva de la Comision convoca-
ra a sus integrantes para que dentro de los quince (15)
dias siguientes, se proceda al estudio y consideracion,
adoptando la determinacion correspondiente, para lo
cual se requiere que haya quorum decisorio. La Comi-
sion aceptara o rechazara las conclusiones formuladas
por el Instructor Ponente. En caso de rechazo por falta
de ilustracion o aclaraciones, se devolvera el proceso
al Instructor Ponente para que dentro de los ocho (8)
dias siguientes proceda a rendir ponencia resolviendo
las observaciones.

Paragrafo. Si el Instructor Ponente considera que es
procedente la absolucion del disciplinadle, presentara
ponencia motivada ante la Comision para que esta de-
cida. Si la Comision resuelve que no procede la abso-
lucion, el expediente serd asignado a otro Congresista,
para que este, en el término de ocho (8) dias, presente
ponencia sustentada que acoja las consideraciones de
la Comision para la determinacion definitiva.

Avrticulo 58. Recurso de apelacion del fallo. Contra
el fallo de primera instancia procedera el recurso de
apelacion, el cual podra ser interpuesto y sustentado,
dentro del término de su ejecutoria, ante la Mesa Di-
rectiva de la Comision de Etica y Estatuto del Con-
gresista de la respectiva Camara, la cual podra conce-
derlo o negarlo. El recurso se concedera en el efecto
Suspensivo.

El recurso de apelacion sera rechazado si la perso-
na que lo interpone no lo sustenta en el término pro-
cesal oportuno o si es presentado extemporaneamente.

Avrticulo 59. Tramite de la apelacion en Plenaria.
Corresponde a la Plenaria decidir el recurso de apela-
cion contra el fallo proferido por la Comisidn de Etica
y Estatuto del Congresista de la Camara respectiva,
previo el siguiente procedimiento:

Recibido el recurso, la Mesa Directiva avocara su
conocimiento, corriendo traslado al interesado por el
término de tres (3) dias. Vencido este, dentro de los
quince (15) dias siguientes elaborara ponencia que so-
metera a discusion y aprobacién de la Plenaria en la
sesion siguiente.

La discusion y aprobacion de la ponencia que pre-
sente la Mesa Directiva serd al inicio del Orden del dia
y en sesion reservada de conformidad con lo previsto
en el articulo 22 de este Cddigo.

Articulo 60. Ejecucion de la sancion ética. Ejecu-
toriada la decision, la Mesa Directiva de la Cdmara
correspondiente procedera en forma inmediata a hacer
efectiva la sancion. De este diligenciamiento se envia-
ra copia a la Comision de Etica y Estatuto del Congre-
sista respectiva.

Articulo 61. Informe a la autoridad competente.
Cuando en el ejercicio del control ético disciplinario
se advierta que el hecho puede constituir una posible
infraccion cuya competencia corresponda a la Rama
Jurisdiccional y a la Procuraduria General de la Na-
cion, la Comision de Etica y Estatuto del Congresista
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respectiva, informara a la autoridad competente para
lo de su cargo.

CAPITULO V
Procedimientos especiales

Avrticulo 62. Impedimentos. De conformidad con la
Constitucion Politica, el Reglamento del Congreso y
las leyes concordantes, los Congresistas pondran en
conocimiento del Presidente de la Cdmara o Comision
a la que pertenezcan, antes del respectivo debate y por
escrito, las situaciones de conflicto de intereses por las
cuales se consideren impedidos para conocer y par-
ticipar en la discusion y aprobacion de determinado
proyecto o actuacion, asi como las razones 0 motivos
que las fundamentan.

Una vez recibida dicha comunicacion, el Presiden-
te sometera de inmediato a consideracion de la Plena-
ria o de la Comision correspondiente el impedimento
presentado, para que sea resuelto por mayoria simple.

Los Congresistas que formulen solicitud de decla-
ratoria de impedimento no podran participar en la vo-
tacion en la que se resuelva su propio impedimento.

Si el impedimento resulta aprobado, tampoco po-
dra participar en la votacion de impedimentos presen-
tados por otros congresistas.

De ser rechazado el impedimento, el Congresista
quedara habilitado para participar en la discusion del
proyecto o actuacion y votar en el referido tramite.

Cuando se trate de actuaciones en Congreso Pleno
0 Comisiones Conjuntas, el impedimento sera resuelto
previa votacion por separado en cada Camara o Co-
mision.

Paragrafo 1°. El Congresista incurrird en conflic-
to de intereses solamente cuando su participacion en
el debate y votacion del proyecto de ley, conlleve un
beneficio particular, directo e inmediato para si o para
sus parientes dentro del cuarto grado de consangui-
nidad, segundo de afinidad o primero civil, para su
coényuge, compafiera 0 compafiero permanente o a su
socio o socios de derecho o de hecho, siempre y cuan-
do su actividad volitiva esté encaminada justamente a
producir tal efecto.

Paragrafo 2°. EI Congresista no estara incurso en
conflicto de intereses, cuando la participacion en el
respectivo debate le beneficie o afecte en igualdad de
condiciones al resto de ciudadanos.

Articulo 63. La Comision de Etica y Estatuto del
Congresista para el conocimiento de las violaciones al
régimen de conflicto de intereses de los Congresistas,
aplicara el procedimiento previsto en los articulos 20
y siguientes de este Codigo, sin perjuicio de la com-
petencia atribuida a los organismos jurisdiccionales y
administrativos.

Articulo 64. Recusaciones. Toda recusacion que se
presente en las Comisiones o en las Camaras, debera
remitirse de inmediato a la Comision de Etica y Esta-
tuto del Congresista respectiva.

El recusante deberd aportar elementos probatorios
que soporten la recusacion interpuesta. Recibida la re-
cusacion, la Mesa Directiva de la Comision de Etica
y Estatuto del Congresista respectiva, avocard cono-
cimiento en forma inmediata y ademas de las prue-

bas que soportan la recusacion, podra ordenar las que
considere pertinentes. Para resolver sobre la recusa-
cion, las pruebas deberan apreciarse conjuntamente,
de acuerdo con las reglas de la sana critica.

La Comision de Etica y Estatuto del Congresista
de la respectiva Corporacion, adoptara la conclusion
a que haya lugar, profiriendo su Mesa Directiva reso-
luciéon motivada dentro del término de cinco (5) dias
habiles contados a partir del dia siguiente del recibo
en la Comision. La decision se remitird de manera
inmediata a la Plenaria o Comision que corresponda
para su cumplimiento.

Paragrafo 1°. La recusacion procedera siempre y
cuando, el Congresista recusado haya omitido solici-
tar que se le acepte impedimento por presunto conflic-
to de intereses en que pudiere estar incurso.

Paragrafo 2°. En caso de verificarse el conflicto de
intereses y prosperar la recusacion, la Mesa Directiva de
la Comision de Etica y Estatuto del Congresista debera
informar de inmediato a la Mesa Directiva de la Corpora-
cion correspondiente para que adopte las medidas a que
hubiere lugar, sin perjuicio de la accion ético disciplina-
ria que oficiosamente se iniciara o de la que corresponde
a la Rama Jurisdiccional o administrativas.

Paragrafo 3°. La recusacion presentada fuera de los
términos del procedimiento legislativo, se rechazara
de plano.

Acrticulo 65. Efectos de la Recusacion. La decision
que adopta la Comision de Etica y Estatuto del Con-
gresista sobre la recusacion, es de obligatorio cumpli-
miento y contra la misma no procede recurso alguno.
Agotado el tramite en la Comision de Etica de manera
inmediata se comunicara a la Comision o Plenaria res-
pectiva.

Paragrafo. Resuelta la recusacion interpuesta ante
alguna de las Comisiones de la respectiva Camara, no
es procedente con la misma argumentacion factica y
de derecho su presentacion nuevamente ante la Plena-
ria, salvo que surjan hechos sobrevinientes y prueba
suficiente que la amerite.

Acrticulo 66. Suspension de la condicidon Congre-
sional. El tramite de la suspensién de la condicion
Congresional se efectuard conforme lo establece el
articulo 277 de la Ley 52 de 1992.

LIBRO 1l

DE LAS DISPOSICIONES INHERENTES
AL FORTALECIMIENTO, PRESERVACION
Y ENALTECIMIENTO DEL EJERCICIO
CONGRESIONAL

CAPITULO |
Fortalecimiento institucional del Legislativo

Articulo 67. Las Comisiones de Etica y Estatuto
del Congresista de cada Camara o en forma conjunta,
promoveran, estableceran y aplicaran:

a) Foros, seminarios, diplomados, eventos acadé-
micos de capacitacion y de difusion de temas relacio-
nados con la ética publica y lucha contra la corrupcion,
dirigidas a los honorables Congresistas y servidores
publicos del Senado de la Republica y la Camara de
Representantes. Para este fin, podra promover conve-
nios entre el Legislativo e instituciones académicas;
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b) Invitaciones, citaciones, audiencias puablicas o
privadas a funcionarios del orden nacional, territorial
0 personas cuya gestion esté orientada a la lucha con-
tra la corrupcién, promocidon de valores éticos en el
servicio publico, definicion de politicas y programas
que se realicen en este sentido;

c) Planes de revision de la normativa ética y disci-
plinaria de los Congresistas, a fin de mejorar su conte-
nido y aplicacion;

d) Medios de difusion de los temas éticos;

e) Convenios entre el Legislativo y organizaciones
nacionales o internacionales, empresas publicas y pri-
vadas, para la realizacion de actividades dirigidas a
promocionar la lucha contra la corrupcion y recupera-
cion de valores éticos ciudadanos.

Articulo 68. En el primer trimestre, de la primera
legislatura de cada periodo constitucional, las Comi-
siones de Etica y Estatuto del Congresista en coordi-
nacion con las Mesas Directivas de cada Camara, rea-
lizaran actividades de capacitacion sobre el contenido
e importancia de este Codigo, a la que asistiran los
Congresistas que se han posesionado.

El Senado de la Republica y la Camara de Re-
presentantes, incluiran dentro de su presupuesto, las
partidas necesarias para la capacitacion referida en
este articulo. Asi mismo, anualmente dispondra los
recursos requeridos para el fortalecimiento institu-
cional del Legislativo sefialado en el articulo 67 de
este Cadigo.

Articulo 69. Divulgacion de actos realizados en
materia ética. Las Comisiones de Etica y Estatuto del
Congresista de cada Cémara, estableceran mecanis-
mos de difusion periddica de sus actividades. Para el
efecto podran disponer de los medios tecnoldgicos, de
comunicaciones, impresos y/o publicitarios del Con-
greso de la Republica.

CAPITULO Il
Disposiciones finales

Articulo 70. Para la aplicacion del procedimiento
establecido en el presente ordenamiento, corresponde
a las Secretarias Generales de las Comisiones de Etica
y Estatuto del Congresista:

a) Prestar asesoria juridica y técnica al Instructor
Ponente;

b) Llevar en debida forma los libros radicadores,
el de registro de sanciones y demas que se dispongan;

c) Coordinar con el personal de planta adscrito a
la Comision el debido manejo, cuidado, guarda y ar-
chivo de los expedientes y documentos obrantes en la
Comision relacionados con el control ético;

d) Realizar o autorizar al personal de planta de la
Comision la realizacion de las notificaciones;

e) Asistir al Instructor Ponente en la préctica de
pruebas y diligencias a su cargo; realizar las ordena-
das en el desarrollo del proceso ético;

f) Expedir a costa del interesado, las copias autori-
zadas por el Instructor Ponente o la Comision, dejando
constancia de la obligacion de mantener la debida re-
serva cuando hubiere lugar;

g) Las demas que se asignen relacionadas con el
procedimiento ético disciplinario;

h) Proyectar para aprobacion y adopcion por parte
de las Comisiones de Etica en sesion conjunta, los for-
matos y documentos necesarios para la presentacion
de denuncias, impedimentos, recusaciones y demas
que garanticen celeridad y eficacia de los procedi-
mientos de competencia de la Comision. Asi mismo,
los mecanismos y protocolos que garanticen la protec-
cion al denunciante.

Paragrafo. Los servidores publicos de la planta
de personal de las Comisiones de Etica y Estatuto
del Congresista, prestardn apoyo al Instructor Po-
nente y a la Secretaria General de la Comision, se-
gun las instrucciones impartidas por esta, para el
cumplimiento de las funciones propias de esta cé-
lula congresual.

Acrticulo 71. Al inicio de cada periodo deberéa entre-
garse un ejemplar de este Cddigo a cada Congresista.
Las Camaras, deberan tomar las medidas para que se
provea a las Comisiones de Etica y Estatuto del Con-
gresista de los medios requeridos que garanticen esta
entrega.

Articulo 72. El articulo 59 de la Ley 52 de 1992
quedard asi:

Articulo 59. Funciones. La Comision de Etica
y Estatuto del Congresista conocera del conflicto de
interés y de las violaciones al régimen de incompa-
tibilidades e inhabilidades de los Congresistas. Asi
mismo, del comportamiento indecoroso, irregular o
inmoral que pueda afectar a alguno de los miembros
de las Camaras en su gestion publica, de conformidad
con el Cadigo de Etica y Disciplinario expedido por
el Congreso.

_ El fallo sancionatorio que adopte la Comision de
Etica en los casos previstos, podra ser apelado ante
la Plenaria de la respectiva Corporacion por el Con-
gresista afectado y el Ministerio Publico o quien haga
sus veces; recurso que se decidira conforme al proce-
dimiento establecido en el Codigo de Etica y Discipli-
nario del Congresista.

Avrticulo 73. La presente ley rige a partir de la fecha
de su publicacion y deroga todas las disposiciones que
le sean contrarias.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en Sesion
Plenaria del Senado de la Republica del dia 20 de ju-
nio de 2016, al Proyecto de ley nimero 105 de 2015
Senado, por medio de la cual se expide el Cadigo de
Etica y Disciplinario del Congresista y se dictan otras
disposiciones.

Cordialmente,
MANUEL ENRIQUEZ ROSERO
Senador Ponente
El presente texto definitivo, fue aprobado con mo-
dificaciones en Sesion Plenaria del Senado de la Re-

publica el dia 20 de junio de 2016, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE JUNIO DE 2016

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 136 DE 2015
SENADO, 003 DE 2015 CAMARA

por medio de la cual se garantiza el acceso en con-

diciones de universalidad al derecho prestacional de

pago de prima de servicios para los trabajadores y
trabajadoras domésticos.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene como ob-
jeto garantizar y reconocer el acceso en condiciones
de universalidad el derecho prestacional de pago de
prima de servicios para las trabajadoras y los trabaja-
dores domésticos.

Articulo 2°. Modifiquese el articulo 306 del Decre-
to-ley 2663 del 5 de agosto de 1950 “Cddigo Sustanti-
vo del Trabajo” el cual quedara asi:

Articulo 306. De la prima de servicios a favor de
todo empleado. EI empleador esta obligado a pagar a
su empleado o empleados, la prestacion social deno-
minada prima de servicios que correspondera a 30 dias
de salario por afio, el cual se reconocera en dos pagos,
asi: la mitad méaximo el 30 de junio y la otra mitad a
mas tardar los primeros veinte dias de diciembre. Su
reconocimiento se hara por todo el semestre trabajado
o proporcionalmente al tiempo trabajado.

Paragrafo. Se incluye en esta prestacion econémica
a los trabajadores del servicio doméstico, choferes de
servicio familiar, trabajadores por dias o trabajadores
de fincas y en general, a los trabajadores contemplados
en el Titulo 111 del presente Codigo o quienes cumplan
con las condiciones de empleado dependiente.

Articulo 3°. Créese una Mesa de Seguimiento a la
implementacion del Convenio 189 de la OIT sobre
trabajadoras y trabajadores del servicio doméstico, la
cual se reunira periédicamente y tendré por objetivo
formular y desarrollar de manera concertada entre el
Gobierno, los empleadores y las organizaciones de
trabajadoras y trabajadores, politicas publicas con la
finalidad de promover el trabajo decente en el sector
del trabajo doméstico remunerado, y en general hacer
seguimiento a la implementacion de dicho convenio.

El Ministerio del Trabajo reglamentara de manera
concertada con las organizaciones de trabajadoras y
trabajadores, la estructura, composicion, periodicidad y
agenda de la Mesa de Seguimiento a la implementacion
del Convenio 189 de la OIT dentro de los tres meses
siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley.
Asimismo, presentara informes anuales al Congreso de
la Republica sobre las acciones y avances en la garantia
de las condiciones de trabajo decente en este sector.

Articulo 4°. El Ministerio del Trabajo disefiara e
implementara de manera articulada con las organiza-
ciones de trabajadoras y trabajadores, una estrategia
para la divulgacion del contenido de la presente ley.

Articulo 5°. Vigencia. La presente ley rige a partir
de la fecha de su promulgacion y deroga todas las nor-
mas que le sean contrarias.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo estableci-
do en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me permito
presentar el texto definitivo aprobado en Sesion Plena-
ria del Senado de la Republica del dia 16 de junio de

2016, al Proyecto de ley nimero 136 de 2015 Senado,
003 de 2015 Camara, por medio de la cual se garan-
tiza el acceso en condiciones de universalidad al dere-
cho prestacional de pago de prima de servicios para
los trabajadores y trabajadoras domésticos.

Cordialmente,

ANTONIO JOSE CORREA
Coordinador Ponente

NADIA BEL SCAFF
Senadora - Ponente

EDINSON DELGADO RUIZ EDUARDO PULGAR DAZA
Senador Ponente Senador Ponente
JESUS ALBERTO CASTILLA

Senador Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en Sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el dia 16 de junio de 2016, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

‘W"7
GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
* % %

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE JUNIO DE 2016 AL

PROYECTO DE LEY NUMERO 140 DE 2016
SENADO, 202 DE 2015 CAMARA

por medio de la cual la nacion y el Congreso de la

Republica se asocian a la conmemoracion de los 150

afios del municipio de Pensilvania en el departamen-

to de Caldas, se le rinden honores y se dictan otras
disposiciones.

El Congreso de la RepUblica de Colombia
DECRETA:

Acrticulo 1°. La nacion y el Congreso de la Repu-
blica se asocian a la conmemoracion y rinden publico
homenaje al municipio de Pensilvania, en el departa-
mento de Caldas, con motivo de los ciento cincuenta
afios (150) de su fundacion, los cuales se celebran el
dia 3 de febrero de 2016.

Articulo 2°. Se enaltece a todos los habitantes y
ciudadanos oriundos del municipio de Pensilvania en
el departamento de Caldas, por la importante efeméri-
de y se reconoce el gran aporte de los pensilvenses al
desarrollo social y econémico del municipio, del de-
partamento y del pais.

Articulo 3°. En el ambito de sus competencias, las
entidades publicas del Gobierno nacional encargadas
de proteger y promover el patrimonio cultural, social y
econdmico concurriran para la promocion, proteccion,
conservacion, restauracion, divulgacion, desarrollo y
cofinanciacion de todas aquellas actividades que enal-
tezcan al municipio de Pensilvania.

Articulo 4°. A partir de la sancion de la presente
ley el Gobierno nacional podra incorporar dentro del
Presupuesto General de la Nacién o impulsar a través
de todos los mecanismos de cofinanciacion que con-
tribuyan con la ejecucion de proyectos de desarrollo
regional, las apropiaciones necesarias que permitan
adelantar las siguientes inversiones:
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a) La cofinanciacion de programas de mejoramiento
de vivienda rural, enmarcados dentro del Capitulo VII
del Plan Nacional de Desarrollo: Transformacion del
campo, en el objetivo 2: Cerrar las brechas urbano-rura-
les y sentar las bases para la movilidad social mediante
la dotacion de bienes publicos y servicios que apoyen el
desarrollo humano de los pobladores rurales;

b) La construccion y mantenimiento de la red vial
terciaria del Municipio de Pensilvania, de acuerdo
con lo establecido en el Capitulo V del Plan Nacional
de Desarrollo: Competitividad e infraestructura es-
tratégicas, en el objetivo 4: Proveer la infraestructura
y servicios de logistica y transporte para la integra-
cion territorial.

Articulo 5°. Para dar cumplimiento a lo dispues-
to en la presente ley, podran celebrarse convenios in-
teradministrativos, entre la Nacién, el municipio de
Pensilvania y/o el departamento de Caldas.

Articulo 6°. La presente ley rige a partir de la fe-
cha de su sancion, promulgacion y publicacion en el
Diario Oficial.

Con el propo6sito de dar cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me per-
mito presentar el texto definitivo aprobado en Sesion
Plenaria del Senado de la Republica del dia 16 de ju-
nio de 2016, al Proyecto de ley nimero 140 de 2016
Senado, 202 de 2015 Camara, por medio de la cual
la nacion y el Congreso de la Republica se asocian a
la conmemoracion de los 150 afios del municipio de
Pensilvania en el departamento de Caldas, se le rin-
den honores y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

OSCAR MAURICIO LIZCANO ARANGO
Senador - Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en Sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el dia 16 de junio de 2016, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

CWZ’_)

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General

* * *

TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIiA 16 DE JUNIO DE 2016 AL

PROYECTO DE LEY NUMERO 039 DE 2015
CAMARA, 183 DE 2016 SENADO

por medio de la cual la nacion se asocia a la con-

memoracion de los cincuenta (50) arios de vida ad-

ministrativa del departamento del Quindio, rinde

publico homenaje a sus habitantes y se dictan otras
disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. La nacion se asocia a la conmemora-
cion de los cincuenta (50) afios de vida administrativa
del departamento del Quindio, los cuales se celebraran
el primero de julio de dos mil dieciséis (2016) y rinde

publico homenaje a sus habitantes, exaltando la memo-
ria de todos aquellos que intervinieron en su creacion.

Acrticulo 2°. El Gobierno nacional y el Congreso
de la Repuiblica rendiran honores al departamento del
Quindio, en la fecha que las autoridades locales se-
fialen para el efecto, y se presentardn con comisiones
integradas por miembros del Gobierno nacional y el
Congreso de la Republica.

Articulo 3°. Autoricese al Gobierno nacional para
que en cumplimiento y de conformidad con los articu-
los 150, 334, 341, 345y 366 de la Constitucion Politi-
ca, de los criterios de concurrencia, complementarie-
dad y subsidiaridad establecidos en la Ley 152 de 1994
y las competencias ordenadas en el Decreto nimero
111 de 1996 y la Ley 715 de 2001, asigne en el Presu-
puesto General de la Nacion, y/o impulse a través del
Sistema de Cofinanciacion las partidas presupuestales
necesarias a fin de adelantar las siguientes obras y ac-
tividades de interés publico y social, promotoras del
desarrollo regional, que beneficiaran a la comunidad
del departamento del Quindio, asi como efectuar los
traslados, créditos, contracréditos y convenios inte-
radministrativos entre la nacion y el departamento del
Quindio para vincularse al cincuentenario.

Dichos proyectos y obras son los siguientes:
1. Construccion Embalse Multipropoésito del Quindio.

2. Rectificacion, ampliacion y pavimentacion de
las vias Armenia-Boquia- Salento y Salento- Palesti-
na-La Nubia.

3. Ampliacion y rehabilitacion de la via Tebaida,
Pueblotapao, Montenegro, Circasia.

4. Biblioteca Publica Departamental.

5. Construccion de las dobles calzadas Armenia-
Calarca y Armenia- Montenegro Quimbaya.

Articulo 4°. Autoricese al Gobierno nacional para
efectuar los créditos y contracréditos a que haya lugar,
asi como los traslados presupuestales que garanticen
el cumplimiento de la presente ley.

Articulo 5°. La presente ley rige a partir de la fecha
de su promulgacioén.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me
permito presentar el texto definitivo aprobado en Se-
sion Plenaria del Senado de la Republica del dia 16
de junio de 2016, al Proyecto de ley nimero 039 de
2015 Camara, 183 de 2016 Senado, por medio de la
cual la nacion se asocia a la conmemoracion de los
cincuenta (50) arios de vida administrativa del depar-
tamento del Quindio, rinde pdblico homenaje a sus
habitantes y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

JUAN CARLOS RESTREPO ESCOBAR
Senador Ponente

El presente texto definitivo, fue aprobado sin mo-
dificaciones en Sesion Plenaria del Senado de la Re-
publica el dia 20 de junio de 2016, de conformidad
con el texto propuesto para segundo debate.

GREGORIO ELJACH PACHECO
Secretario General
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TEXTO DEFINITIVO APROBADO EN SESION

PLENARIA EL DIA 16 DE JUNIO DE 2016

AL PROYECTO DE LEY NUMERO 159 DE 2015
SENADO, 081 DE 2014 CAMARA

por la cual se ordena traducir la Constitucién Poli-

tica de Colombia a todas las lenguas y dialectos in-

digenas, raizal creol de San Andrés y Providencia y

lengua criolla palenquera de San Basilio y lenguas
rom (gitano) y se dictan otras disposiciones.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. La presente ley tiene por objeto ordenar
traducir la Constitucion Politica de Colombia a todas
las lenguas y dialectos indigenas, raizal creol de San
Andrés y Providencia, lengua criolla palenquera y rom
(gitano), como aporte legislativo del Congreso de la
Republica para la inclusién fundamental, cultural y de
soberania a las poblaciones méas distantes de nuestra
geografia nacional, dentro de una politica diferencial
de nuestro pais y contribuir, asi, en el anhelo de la paz.

Articulo 2°. El Gobierno nacional por intermedio
de los Ministerios del Interior, Cultura y Educacién
seran las entidades encargadas de la traduccion, socia-
lizacién y pedagogia de la presente ley, para la traduc-
cion de lenguas y dialectos ancestrales; nativas, crio-
lla palenquera, raizal creol y rom (gitano) de nuestra
Constitucion Politica con los pueblos respectivos.

Paragrafo 1°. Las traducciones deberan hacerse de
acuerdo con las lenguas y dialectos indigenas, raizal
creol, criolla palenquera y rom (gitano) de la Consti-
tucion Politica de Colombia en formato audio, visual y
escrito para poder dar cumplimiento a la presente ley,
con un plazo maximo de doce (12) meses a partir de
su aprobacion.

Paragrafo 2°. Publiquese en la péagina de internet
del Congreso de la Republica una copia de cada una
de las versiones en los diferentes idiomas.

Articulo 3°. Vigencia. La presente ley rige a partir
de la fecha de su promulgacion y deroga las disposi-
ciones que le sean contrarias.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo estableci-
do en el articulo 182 de la Ley 52 de 1992, me permito
presentar el texto definitivo aprobado en sesion Plena-
ria del Senado de la Republica del dia 16 de junio de
2016, al Proyecto de ley nimero 159 de 2015 Senado,
081 de 2014 Camara, por la cual se ordena traducir la
Constitucion Politica de Colombia a todas la lenguas y
dialectos indigenas, raizal creol de San Andrés y Pro-
videncia y lengua criolla palenquera de San Basilio y
lenguas rom (gitano) y se dictan otras disposiciones.

Cordialmente,

GUILLERMO ANTONIO SANTOS MARIN
Senador — Ponente

El presente Texto Definitivo fue aprobado sin mo-
dificaciones en sesion Plenaria del Senado de la Repu-
blica el dia 16 de junio de 2016, de conformidad con
el texto propuesto para Segundo Debate.

Secretario General
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